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Fokusområden och 
ambitioner

MÄNNISKOR

Engagerade medarbetare som driver utveckling 
och resultat. 

Verksamheten

Verksamhet med låg klimatpåverkan och hög 
resurseffektivitet

Produkter & Kunder

Ökat kundvärde och minskat avtryck från 
produkter. 

Prioriterade områden

• Medarbetarengagemang och ledarskap

• Prestation och kompetens
• Hälsa och säkerhet
• Mångfald och inkludering

• CO2e utsläpp

• Elektrifiering och engergimix
• Resurseffektivitet

• Produkternas CO2e-avtryck

• Hållbara produkterbjudanden
• Produktkvalitet och innovation
• Ansvarsfulla leverantörskedjor

Vägledning och styrning

Ansvarsfull kultur och hög affärsetik

Styrelsemöten, datainsikter, policyer, och processer

Nätverkande, samarbete, delning av ”best practice” och goda exempel. 

Bidrag till de Globala målen 
(SDG) 

HÅLLBAR LÖNSAM TILLVÄXT
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